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Bâtir un système statistique marocain 
plus intégré, plus agile et plus ouvert

🎯 Notre ambition est de passer d’un système fragmenté à un écosystème
intégré, où chaque donnée alimente une vision commune du développement.

La donnée n’est plus un produit, c’est un levier de transformation.

Chaque statistique fiable éclaire la décision, soutient la planification et renforce la transparence publique.

👉 La donnée devient un moteur du progrès national.



Le HCP s’ouvre pour renforcer la 
confiance et la cohérence du système 

statistique

🌐 Une dynamique d’ouverture sans précédent

Le HCP a engagé une ouverture profonde vis-à-vis de son écosystème institutionnel, fondée sur deux leviers complémentaires :

1. Accès aux données : collaboration avec les départements ministériels pour faciliter le partage dans un cadre sécurisé et 

conforme aux standards internationaux.

2. Accompagnement méthodologique : soutien aux producteurs sectoriels pour assurer la qualité, la comparabilité et la 

conformité aux normes internationales.

🎯 Une démarche à double objectif
1. Consolider la cohérence du Système Statistique National en favorisant la complémentarité et la coordination.

2. Renforcer la confiance dans la donnée publique grâce à la rigueur, la transparence et l’accessibilité

C’est une véritable évolution culturelle : la statistique publique marocaine s’ouvre, se coordonne et se modernise.



De la production à la co-construction : 
une statistique en action

💡 Des initiatives tangibles qui incarnent la transformation du HCP

Concertation nationale sur la réforme de l’Enquête Nationale sur l’Emploi (avec le BIT)
→ Approche participative inédite impliquant administrations, chercheurs, universités et société civile.
→ Objectif : adapter l’enquête aux mutations du marché du travail — économie verte, numérique et nouvelles 
formes d’emploi.

RGPH 2024 : premier recensement 100 % numérique
→ Utilisation d’outils digitaux et de plateformes interactives.
→ Ouverture rapide des résultats et accès élargi aux données (cartes, tableaux, visualisations).

Le HCP est passé d’une logique de production à une logique de partage et de co-construction.



Les données administratives : la clé 
d’un système statistique vivant et 

interconnecté
🏛

 L’exploitation des données administratives constitue un levier essentiel pour transformer le Système Statistique 
National.

🎯 Une coopération déjà engagée

 RNP, RSU et RNEC : des sources fiables et continues.

 Coopération active avec la DGI, Bank Al-Maghrib et les ministères sectoriels

 Objectif : croiser, valoriser et territorialiser les données pour mieux servir le citoyen.

📈 Une approche gagnant-gagnant

 Utiliser les données existantes pour enrichir la statistique publique.

 Alléger la charge des enquêtes et éviter les redondances.

 Optimiser les ressources publiques et renforcer l’efficacité du système.

Les données administratives sont la colonne vertébrale d’un système statistique moderne, intégré et efficient.

Un pilier de la modernisation statistique



Big Data et IA : des opportunités 
majeures, des défis à relever

💡 Des technologies au service d’une statistique plus intelligente
 Le Big Data et l’IA ouvrent un potentiel immense pour enrichir les analyses, améliorer la précision et réduire les 

délais de production.

 Méthodologiques : garantir la rigueur et la qualité des traitements.
 Éthiques : sécuriser les données et assurer la transparence des algorithmes.
 Humains : former et accompagner les équipes dans l’usage de ces outils.

⚙️Mais des défis à maîtriser

📊 Des usages déjà concrets au HCP
 RGPH 2024 : utilisation de l’IA pour le codage automatique des activités et professions → un processus plus rapide, 

fiable et homogène.

L’innovation technologique n’est pas une rupture, mais une continuité : elle amplifie la précision et la réactivité de la 
statistique publique.



Conclusion : Coordination, 
confiance et compétences : les clés 

de la transformation

💡 Une conviction forte

 La réussite de cette transformation ne repose pas uniquement sur la technologie ou la donnée,
mais sur la coordination, la confiance et les compétences.

Trois leviers indissociables

1. Coordination → éviter la fragmentation et assurer une vision unifiée du Système Statistique National.

2. Confiance → garantir la qualité, la transparence et la sécurité des données.

3. Compétences → investir durablement dans la formation et l’expertise pour maîtriser le Big Data et l’IA.

Construire un écosystème national de la donnée fondé sur le partage, la collaboration et l’innovation —
au service du développement et de la confiance.


